Az alabbi értékelés a 2024—-2025. tanév soran mentoralt testnevelés szakos gyakornok

pedagogus munkajarol késziilt, figyelembe véve az oralatogatasaim, dokumentalt
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megfigyeléseim és a folyamatos konzultaciok tapasztalatait.

A gyakornok gyorsan €s magabiztosan ismerkedett meg az intézményi szervezet
miikodésével: mar az elsé honapban aktivan részt vett az értekezleteken, és
kezdeményezden kérdezett a hazirend részleteirdl.

A tantestiiletbe torténd beilleszkedés soran empatiat és nyitottsagot mutat, melynek
koszonhetden kollégai hamar bizalmat szavaztak neki.

Orai elékészitettsége j0: minden tandra esetén részletes tervet készit, amely tiikrozi az
éves tantervi kdvetelményeket és a didkok életkori sajatossagait.

A pedagogiai-modszertani eszkoztarat folyamatosan boviti: 1), mozgésos jatékokat és
kooperativ feladatokat épit be a tanmenetébe, igy novelve a tanulok motivaciojat és
aktivitasat.

A tanuléi differencialast figyelembe véve mindig alternativ feladatokat kinal a
kiilonb6z6 képességli didkok szamdra, ami a sikerélmény biztositdsdban €s az
onbizalom erdsitésében is megmutatkozik.

Orain a bemelegités és a levezetés aranya megfelel, a bemelegité gyakorlatok
varialasa pedig segiti az izomzat felkészitését és a balesetek megeldzését.

A tanodrak szervezése gordiilékeny, az eszkdzok elokészitése és kiosztasa azonban nem
mindig zokkenémentes.

A gyakornoknak jo kapcsolatteremtd képessége van: a legtobb didkhoz megtalalja a
hangot, illetve érz¢kenyen reagél az egyéni igényekre és képességekre.

A fegyelmezés terén kovetkezetes, ugyanakkor rugalmas; képes motivalo, pozitiv
megerdsitést alkalmazni, ami csokkenti a konfliktusokat és noveli a tanulok
egyiittmitkodési hajlandosagat.

A dokumentaciok (oralatogatasi jegyzOkonyvel, reflexioi) pontosak és atgondoltak;
minden €szrevételre javaslatot fliz, és koveti a sajat fejlodési tervében megfogalmazott
célkitlizéseket.

A folyamatos konzultaciok soran érdemi kérdéseket tesz fel, és nyitottan fogadja a
visszajelzéseket, majd igyekszik beépiti azokat a kovetkez6 orai gyakorlatokba.

A tanulok fejlédését folyamatosan koveti: van, hogy egyéni teljesitménylapokat vezet

fiizetébe, és az eredmények alapjan hangolja modszereit.
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A mindsitd vizsgara valo felkésziilésében tervezetten haladt, de folyamatos
idéhianyban volt, koszonhetd ez sokoldalu tevékenységeinek.

A vizsgahoz sziikséges portfolio dsszedllitdsat kezdeményezéen menedzselte,
rendszeresen konzultaltunk az anyag tartalmi és formai kovetelményeirdl.
Stresszkezel6 technikakat is beépit a felkésziilésbe, hogy magabiztosan és
kiegyensulyozottan legyen a vizsga el6tt.

A sportegészségiigyi ismereteit naprakészen tartja, figyelemmel kiséri a prevencios
protokollokat, és ezeket a gyakorlatoknal is szem elOtt tartja.

A pedagogiai innovacio iranti elkotelezettsége nyilvanvalé: digitalis eszkdzoket is
alkalmaz, példaul videdelemzést a helyes technikai kivitelezés bemutatasara.

A tanulok visszajelzései alapjan inspiralo és tamogat6 1égkort teremt az 6rdin.

A szakmai egyiittmiikodésben kezdeményezd: kozosen szervezett iskolai
sportnapokon, versenyeken, diakolimpiakon aktiv részvételével segiti kollégai
munkait.

A mentoralés soran a gyakornok szakmai identitasa er6sodott, onreflexioja mélyebb
lett, ¢s ma mar magabiztosabb gyakorlati pedagogusként dolgozik.

Osszességében a gyakornok pedagdgus jol teljesitett mind a szervezeti beilleszkedés,
mind a modszertani alkalmazas, mind pedig a mindsitd vizsga elokészitése terén.

A jovore nézve javaslom, hogy tovabbra is épitsen a digitalis eszkozokre €s a
kollégakkal valo kooperaciora, valamint torekedjen az onalld szakmai fejlesztésre (pl.

tovabbképzések, szakirodalom olvasasa).

Az elért eredmények és a bemutatott szakmai hozzaallas alapjan biztos vagyok benne, hogy a

gyakornok sikeres mindsitd vizsgat tett, és példaértékii pedagdgussa valik.



